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Uvodni slovo feditele

Stfedni primyslova Skola Otrokovice je moderni Skola se
Spickovym zazemim a dudrazem na moznost budouciho
uplatnéni vSech naSich zakd. Nasim cilem je vzdélavani
zaku v technickych a pfirodovédnych oborech, zejména pro
chemicky a strojirensky priimysl ¢i védu a vyzkum. Kromé
toho nabizime rovnéz vzdélavani v oblasti gastronomie.
Zéci véech nasich oboru ziskavaji nejen teoretické znalosti,
ale také praktické védomosti a dovednosti prostfednictvim
odborného vycviku, odbornych praxi a stazi, které mohou
byt tuzemské i zahraniéni.

Do vzdélavaci nabidky Skoly jsou zafazeny pfirodovédné a
technické Ctyfleté maturitni obory Aplikovana chemie,
Provoz a ekonomika dopravy a Mechanik instalatérskych a
elektrotechnickych zafizeni. S témito obory uUzce souvisi
nabidka tfiletych technickych obord Automechanik,
Autoelektrikaf, Karosar, Instalatér, Elektrikaf a Gumar-
plastikaf. V oblasti gastronomie Skola poskytuje vzdélani
v oboru Kuchar-€iSnik. V8echny obory se uéi podle aktualizovanych Skolnich vzdélavacich
programU vychazejicich z platnych Ramcovych vzdélavacich program.

Pro vyuku vSech obor( je zajis$téno unikatni zazemi. Jedna se pfedevsim o védeckotechnicky
park Experimentarium, ktery je pfimou a nedilnou souc¢asti Skoly, dale nadstandardné zafizené
chemické laboratofe, nové vybudované a kvalitné vybavené dilny pro odborny vycvik a
v neposledni fadé také moderni kuchyné a dalsi prostory pro gastronomicky obor. Pro vyuku
je hojné vyuzivana moderni multimedialni u¢ebna zaméfena na pfirodovédné a technické
vzdélavani vCetné robotiky. Pro télesnou vychovu a dale pro potfeby zakd ubytovanych
v Domové mladeze je vyuzivana nové zrekonstruovana sportovni hala.

PFi vyuce vSech oborl klade Skola velky diraz na uplatnéni absolventl na trhu prace. Proto
uzce spolupracuje s vice nez stovkou regionalnich i nadregionalnich firem, které jsou zarukou
pristupu zakld k nejmodernéjSim poznatkim a technologiim v praxi, kde vyuka téchto zaki
probiha. O vzajemné prospésné spolupraci mezi Skolou a firmami svéd¢i pravidelné ziskavané
ocenéni Skola doporuéena zaméstnavateli.

Pfedevsim v ramci ¢tyfletého maturitniho oboru Aplikovana chemie vzdélavame zaky takeé pro
védu a vyzkum. Nade Skola systémové spolupracuje s Fakultou technologickou Univerzity
Tomase Bati ve Zling, zejména v oblasti odbornych praxi a stazi, napfiklad v ultramodernim
Centru polymernich systéma. Diky této systémoveé spolupraci jsme ziskali oznaeni Fakultni
Skola Fakulty technologické Univerzity TomaSe Bati ve Zliné. Kromé vyuky vlastnich zaku
Skola propaguje polytechnické vzdélavani mezi zaky matefskych i zakladnich skol,
spolupracuje vtomto sméru rovnéz s ostatnimi stfednimi $kolami. Zaci jinych $kol i Siroka
vefejnost maji moznost vyuzivat personalni i technické zazemi a vybaveni 8koly, napf. mobilni
planetarium, elektronovy mikroskop, vyukové panely pro obory automobilni, elektro i
instalatéry a dalSi.

Skola je aktivni rovnéz v oblasti zahraniéni spoluprace spojené s aktivni Gcasti nasich
pedagogu a Zaku na téchto akcich.

O veskeré vzdélavaci nabidce a v8ech aktivitach Skoly se Ize dozvédét pfimo ve Skole, nebo
prostfednictvim webovych stranek www.spsotrokovice.cz a dalSich socialnich siti.

Ve Skole kromé& webovych stranek funguji dalSi interni komunikaéni kandly MS Teams a
Bakalafi. Pedagogicti pracovnici, Zaci i rodiCe zde naleznou veSkeré informace souvisejici
s organizaci vyuky i vyukou samotnou. ZkuSenosti vSech pedagogickych pracovniku
s komunika&ni platformou MS Teams nam umoziuji distanéni komunikaci s zaky v pfipadé
realizace projektu Pokusné ovéfovani kombinovaného vzdélavani. Prostfednictvim této
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platformy mizeme komunikovat i s rodi€i zakl v ramci tfidnich schuzek a také s verejnosti pfi
nutnosti konani Dnl otevienych dvefi online.

V oblasti $kolniho klimatu a rozvoje vzajemnych vztah( ve Skole pusobi kromé vychovné
poradkyné a metodika prevence rovnéz Skolni psycholog. Cilem je budovani takového
kladného vztahu zaku i zaméstnanct ke Skole, kdy jsou hrdi na to, zZe patfi pravé sem.

Mgr. Libor Basel, MBA
feditel Skoly

ZAKLADNi UDAJE O SKOLE

Nazev Skoly:

Sidlo:

Misto poskytovaného vzdélavani:

Zrizovatel:

Adresa zfizovatele Skoly:

Reditel $koly:

Statutarni zastupce reditele:

Kontaktni udaje:

Pracovnik pro informace:

Datum zfizeni Skoly:

Datum zarazeni do sité Skol:

Stfedni pramyslova Skola Otrokovice

tf. Tomase Bati 1266, 765 02 Otrokovice

tf. Tomase Bati 1266, 765 02 Otrokovice

Zlinsky kraj se sidlem ve Zliné

tfida Tomase Bati 21, 761 90 Zlin

Mgr. Libor Basel, MBA

Mgr. Dagmar Pavlacka

tel.: 577 925 078

e-mail: skola@spsotrokovice.cz

webové stranky: www.spsotrokovice.cz

ID datové schranky: 9vmuwzh

Mgr. Dagmar Pavlacka

1. 11. 1996 (zfizovaci listina €. j. 31 714/97-61)

13. 2. 2006, €. j. 32 915/05-21

Skola sdruzuje podle Rozhodnuti o zafazeni do sité a jejich kapacity tato zafizeni:

Stfedni prumyslova Skola
Domov mladeze
Skolni jidelna

kapacita 700 zaka
kapacita 144 luzek
kapacita 1 000 stravovanych

Stredisko sluzeb Skolam a Zafizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniku
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Druhy Skolskych zafrizeni, ktera Skola sdruzuje

typ podet 24k pocet zaku prepocteny pocet SR
- pocet tfid na tfidu podle pedagogickych L
Skoly 30. 9. 2021 stavu k 30. 9. 2021 oracovnikil prepocet ped. prac.
SOS 24 485 20,21 57,76 8,40
typ pocet pocet pfihlasenych | prepocéteny pocet pocet zaku na
Skolského zafizeni skupin zaku pracovnikl pfepocet prac.
domov mladeze 3 57 3 19
typ pocet prihlasenych prepodteny pocet pocet stravnikl( na
Skolského zafizeni stravniku pracovnik prepocet prac.
Skolni jidelna 496 4,3 115,35
SKOLSKA RADA

Skolska rada je organ $koly umozhujici zakonnym zastupcim nezletilych Z&ka, zletilym
zaklm, pedagogickym pracovnikim Skoly, zfizovateli a dal§im osobam podilet se na spravé
Skoly.

Skolska rada Stiedni pramyslové $koly Otrokovice je $esti¢lenna. Sklada se z dvou zastupcl
pedagogickych pracovnikd S$koly, jednoho zastupce zletilych zakud, jednoho zastupce
nezletilych zaku a dvou ¢lend jmenovanych zfizovatelem Skoly, tj. Zlinskym krajem.

Ve Skolnim roce se Skolska rada seSla dvakrat, poprvé dne 12. 10. 2021. Druhé setkani
probéhlo dne 28. 6. 2022.

Ze zivota Skoly



PREHLED OBORU VZDELANI, KTERE SKOLA VYUCUJE

Stfedni priimyslova Skola Otrokovice poskytovala ve Skolnim roce 2021/2022 stfedni vzdélani
S maturitni zkouskou a stfedni vzdélani s vyu¢nim listem v niZze uvedenych oborech.

Obory poskytovaného vzdélavani:

kod obor vzgéélg(\?éni ukonéeni studia
28-44-M/01 | Aplikovana chemie 4 maturitni zkouska
37-41-M/01 | Provoz a ekonomika dopravy 4 maturitni zkouska
30-41-L/02 Zgﬁgﬁ@‘;ﬁ;ﬁ?gﬁfgﬁg 2 4 maturitni zkouska
23-43-L/51 | Provozni technika 2 maturitni zkouska
23-68-H/01 | Mechanik opravai motorovych vozidel 3 vyucni list
23-55-H/02 | Karosar 3 vyuéni list
26-57-H/01 | Autoelektrikar 3 vyucni list
26-51-H/01 | Elektrikar 3 vyuéni list
36-52-H/01 | Instalatér 3 vyucni list
28-52-H/01 | Chemik 3 vyucni list
65-51-H/01 | Kuchaf-&idnik 3 vyuéni list

Skola se snaZi neustale reagovat na poptavku trhu prace a s tim souvisejici poptavku
po vzdélavani. V tomto Skolnim roce vychazeji poprvé absolventi novych maturitnich obor(.
Provoz a ekonomika dopravy, ktery je ur€en jak pro chlapce, tak divky, a reaguje na sou¢asnou
poptavku po zaméstnancich do logistickych center — absolventi budou mit znalosti a
dovednosti z oblasti logistiky dopravy i u€etnictvi a marketingu. Obor Mechanik instalatérskych
a elektrotechnickych zafizeni umozfiuje ziskat po tfetim roce studia vyuéni list v oboru
Elektrikar. A pravé kombinace maturitniho oboru s moznosti ziskat vyuéni list se ukazuje jako
velmi zadany prvek v oblasti odborného vzdélavani — svédCi o tom i velky pfevis podanych
pfihlasek ke studiu v ramci pfijimaciho Fizeni.

V soucasné dobé ma Skola stabilni nabidku obord, pro jejich vyuku ma zajisténé materialni a
personalni podminky. Spolu s rozvojem novych technologii se snazi zajiStovat svym zakim
nejnovéjSi poznatky v jednotlivych oborech — stale se rozSifuje vybaveni Skoly a déle se
prohlubuje spoluprace s firmami v regionu. DalSim rozvojem se zabyva Kniha rozvoje skoly,
ktera je ulozena v sekretariatu Skoly.



Pocty zakl studujici v denni formé vzdélavani podle obori a rocniku
ve Skolnim roce 2021/2022

Stav k 30. 9. 2021

1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik celkem
Kaéd Nazev Zaci z toho Zaci z toho Zaci z toho 7aci z toho Zaci z toho
celkem divky celkem divky celkem divky celkem divky celkem divky

28-44-M/01 Aplikovana chemie 25 12 25 12 27 18 17 10 94 52
a7-41-mjo1 | Provozaekonomika g, g g7 | 7 | 12 | 4 4 3 | 47 | 17

dopravy

Mechanik
e | DSEEIESE 23| 0o | 21| 0o | 13| o |15 2 | 4] 2

elektrotechnickych

zarizeni
26-57-H/01 Autoelektrikar 11 1 12 0 7 0 30 1
36-52-H/01 Instalatér 22 0 17 0 16 0 55 0
28-52-H/01 Chemik 4 2 3 0 4 0 11 2
23-55-H/02 Karosar 8 0 0 0 6 0 8 0
65-51-H/01 Kuchar - ¢iSnik 10 6 8 6 12 7 30 19
23-68-Hi01 | Mechanik opravar 35 | 3 |3 | o | 12| o0 78 | 3

motorovych vozidel
26-51-H/01 Elektrikar 17 0 12 14 0 43 0
23-43-L/51 Provozni technika 11 0 6 0 17 0
Celkem v denni formé vzdélavani- | 145 | 57 | 150 | 25 | 117 | 29 | 36 | 15 | 485 | 96
pocet studii

Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

Udaje o pracovnicich $koly (stav k 30. 9. 2021)

pracovni pozice muzi Zeny celkem
(fyzické osoby) (fyzické osoby) (fyzické osoby)
s vedeni 3 2 5
pedagogicti
pracovnici ucitelé 18 18 36
ucitelé o. v. 14 2 16
vychovatelé 2 1 3
- vedeni 0 1 1
nepedagogicti i
pracovnici pFOVOZH[ . 8 30 38
pracovnici Skoly
celkem 45 54 99

Pedagogicky sbor je stabilizovany a zkuSeny. Odborné i pedagogicky odpovida pozadavkim.
Tvofi ho predevSim kvalifikovani a aprobovani ucitelé stfedni Skoly a ucitelé odborného
vycviku. Zajistuje kvalitni vzdélani a ve spolupraci s rodi¢i i dusledné vychovné plsobeni
na Zaky. Je tfeba zaméfit pozornost pouze na odbornou kvalifikovanost vyuky. Nasim cilem
je, aby nasi absolventi byli dobfe pfipraveni pro naro¢né profesni uplatnéni.



PRIJIMACI RIiZENi PRO SKOLNI ROK 2021/2022

Pfijimaci fizeni bylo provedeno v souladu s §59 a §60 zakona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), kterymi se stanovi
podminky pfijeti ke vzdélavani ve stfedni 3kole a pfijimani do prvniho roéniku vzdélavani
ve stfedni Skole a s vyhlaskou €. 353/2016 Sb., o pfijimacim fizeni ke stfednimu vzdélavani,

ve znéni pozdéjSich predpisu.

Udaje o pfijimacim Fizeni

pro Skolni rok 2022/2023
kod oboru nazev oboru délka | ukoneni e odevzdali
studia | studia pv 1 kole pfijatych zapisovy
; listek
28-44-M/01 | Aplikovana chemie 4 roky MT" 61 50 28
37-41-M/01 | Provoz a ekonomika dopravy | 4 roky MT* 20 19 15
30-41-Lioz | Mechanikinstalatérskycha = oy 49 30 30
elektrotechnickych zafizeni
23-68-H/01 Mec_:hamk opravar motorovych 3 roky 77" 43 42 26
vozidel
26-57-H/01 | Autoelektrikaf 3 roky 7z 19 19 11
23-55-H/02 | Karosar 3 roky 7z 10 10 5
36-52-H/01 | Instalatér 3 roky z 37 31 19
26-51-H/01 | Elektrikar 3 roky 7z 31 31 18
65-51-H/01 | Kuchaf - ¢iSnik 3 roky 7z 10 9 7
28-52-H/01 | Chemik (Gumar -plastikar) 3 roky 7z 5 5 5
23-43-L/51 | Provozni technika 2 roky MT* 6 6 X

* Zkratky: MT - Maturitni zkouska; ZZ - Zavére¢na zkouska

Reditel 3koly vyhlasil celkem tfi kola pfijimaciho Fizeni. V tomto $kolnim roce byla
pro prvni kolo pfijimaciho Fizeni pro maturitni obory stanovena dvé kritéria. Prvnim kritériem
byl aritmeticky primér vytvoreny z prospéchovych primért ze dvou poslednich klasifikacnich
obdobi (40% vaha hodnoceni) a druhym pfijimaci zkouska formou testu spole¢nosti CERMAT
(60% vaha hodnoceni). Pro prvni kolo pfijimaciho fizeni pro u¢ebni obory a vSechna ostatni
kola pfijimaciho fizeni bylo vyhlaSeno jedno kritérium - aritmeticky prumér vytvofeny
z prospéchovych primérl ze dvou poslednich klasifikaénich obdobi (100% vaha hodnoceni).
Prijimaci zkousky se v prvnim kole zu€astnilo 136 uchazec¢u. V ramci prvniho kola pfijimaciho
fizeni odevzdalo zapisovy listek 164 pfijatych uchazecu.

SKOLNIi VZDELAVACiI PROGRAMY (SVP)

SVP je podkladem pro &innost $koly. SVP musi podavat uceleny prehled o &innosti $koly,
o jejim zaméreni, o cilech, k nimz 8kola sméfuje, i o zpusobech, jakymi jich dosahuje.

SVP jsou oteviené dokumenty, které musi reagovat na zmény ve spoleénosti, méni se vnitini
podminky (Zaci, rodi€e, pedagogicky i provozni personadl), méni se vné&jSi podminky
(pozadavky zfizovatele, kraje, MSMT, statu i EU). Proto je tfeba pFistupovat k hodnoceni
napliiovani SVP a RVP s citlivym zohledn&nim tohoto aspektu, a to jak z pozice SS
i rodiCovské verejnosti, tak také kontrolnich organa.




Naplfiovani cilad SVP

Ve $kolnim roce 2021/2022 jsme dokonéili revizi SVP pro studijni obory Aplikovana chemie
(ACH), Provoz a ekonomika dopravy (PED), Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych
zafizeni (MIEZ) a nastavbové studium Provozni technika (PT).

U uéebnich obortl tato revize probé&hla v minulé $kolnim roce a podle upravenych SVP jiz
probiha vyuka druhym rokem.

Ve vSech pfipadech jsme kladli velky ddraz na propojeni teorie s praxi. U oboru MIEZ
vyuzivame moznosti ziskani vyuéniho listu oboru vzdélani 26-51-H/01 Elektrikaf formou
profesnich kvalifikaci elektro. Tento zplsob Uspésné vyuzivame jiz nékolik let u dospélych
pracovniku.

U studijnich i u¢ebnich oborl se snazime o co nejvétsi spolupraci s firmami v nasem regionu.
Zaci uéebnich obor(l v nich vykonavaji odborny vycvik a Zaci studijnich oborti v nich konaji
souvislou odbornou praxi, ktera je sou€asti u¢ebniho planu téchto obora.

Neméné dulezitou soucasti vzdélavani je i u€ast nasSich zakd na studijnich pobytech
v zahranici, kde si prohlubuiji svoje odborné, ale i jazykové znalosti a dovednosti.

K naplfiovani cild SVP pfispiva i neustala modernizace odbornych uéeben, laboratofi a dilen
pro vyuku odborného vycviku a nakup novych pomucek do vyuky.

Ve Skolnim roce 2021/22 probiha na nasi skole vyuka pro nize uvedené obory vzdélavani
podle zpracovanych SVP pro vSechny ro€niky s vyjimkou oboru vzdélani 23-55-H/02 Karosar
(zaci tohoto oboru se vzdélavali pouze v I. roéniku).

kéd RVP nazev RVP nazev SVP
28-44-M/01 Aplikovana chemie Aplikovana chemie
37-41-M/01 Provoz a ekonomika dopravy Provoz a ekonomika dopravy
Mechanik instalatérskych a Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych
39-41-L/02 o A R
elektrotechnickych zafizeni zarizeni
23-43-L/51 Provozni technika Provozni technika
23-68-H/01 Me(_:hanik opravar motorovych Automechanik
vozidel
23-55-H/02 Karosar Autoklempif
26-57-H/01 Autoelektrikar Autoelektrikaf
26-51-H/01 Elektrikar Elektrikar
28-52-H/01 Chemik Gumar-plastikar
65-51-H/01 Kuchar-¢isnik Kuchaf-&isSnik pro pohostinstvi
36-52-H01 Instalatér Instalatér

V8echny zpracované SVP jsou k dispozici na webovych strankach $koly a na portalu Burza
Skol.

V prab&hu $kolniho roku 2021/2022 byly na zékladé revize RVP zpracovany nové SVP
Ctyfletych oborl a dvouletého nastavbového studia s platnosti od 1. 9. 2022 pocinaje
I. roCnikem.




kod RVP nazev RVP nazev SVP
28-44-M/01 Aplikovana chemie Aplikovana chemie
37-41-M/01 Provoz a ekonomika dopravy Provoz a ekonomika dopravy
Mechanik instalatérskych a Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych
39-41-L/02 o A .
elektrotechnickych zafizeni zarizeni
23-43-L/51 Provozni technika Provozni technika

Modernizace vyuky a vzdélavani
| ve Skolnim roce 2021/2022 pokracovala modernizace vyukovych prostor Skoly.

S narustem zaku skoly jsme v pavilonu A nové zfidili uéebnu cizich jazyku, ktera je vybavena
modernimi technologiemi, které umoznuji interaktivni vyuku cizich jazyk(. Nova kmenova
ucebna vznikla v pavilonu B, kde jsou umistény kmenové ucebny pro zaky u¢ebnich obor(.

Z divodu zvySeného zajmu uchazeCl o vzdélavani v u€ebnich oborech vyvstala potfeba
dalSich prostor pro vyuku odborného vycviku. Vznikla tak nova dilna pro odborny vycvik, ktera
slouZi pro zakladni kovovycvik.

Atraktivni obory Instalatér, Elektrikai a Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zafizeni
jsou naro¢né na nové pomlcky a technologie. Ve spolupraci s firmami v regionu vznikaji pro
zaky téchto oboru dvé nové odborné ucebny vybavené nejmodernéjsi zdravotechnikou.

Stavajici vybaveni gumarensko-plastikarské laboratofe bylo rozsifeno o vysekavaci stro;.

Spoluprace Skoly a dalSich subjektt

V oblasti spoluprace se zaméstnavateli a dalSimi osobami se nadale UspéS$né snazime
navazovat kontakty, zjiStovat pozadavky partnerd a vyhledavat mozné formy spoluprace
s cilem nastaveni dlouhodobé aktivni spoluprace. Nasim cilem je sjednat nejvyhodnéjsi
smluvni podminky a smluvni vztahy, koordinovat a udrzovat spolupraci, a nastavit pro zaky
podminky a kritéria Uspé&Sného zvladnuti odborného vzdélavani. Odborniky z praxe
zapojujeme nejen do vyuky, ale i do ucasti pfi konani zavére¢nych zkousek, v€etné praktickych
zavéreCnych zkousek na pracovistich praktického vyu€ovani. Reflektujeme nové pozadavky
vychazejici ze smluvni spoluprace a zajistujeme zpétnou vazbu u zakul i absolventu.

Stfedni prdmyslova Skola Otrokovice spolupracuje s celou fadou vyrobnich firem pasobicich
v nasem regionu, Ci dalSich instituci jako je Plastikarsky klastr, UTB ve Zliné, Hospodarska
komora Zlinského kraje aj. celkové spoluprace zahrnuje vice jak 110 firem, spoleCnosti a
instituci, které pfedevSim napomahaji vychové a vzdélavani nasich zaku za podminek blizkych
dualnimu vzdélavani. V ramci spoluprace s Univerzitou Tomase Bati jsme se stali Fakultni
Skolou Fakulty technologické ve Zliné.

PokraCuje spoluprace s firmami plastikafského oboru, se kterymi byly uzavfeny smlouvy
o odborném vycviku na jejich provozech pro obor vzdélavani Chemik (SVP Gumat-plastikar).
Obdobna spoluprace pokracuje i v ramci oboru Instalatér, kde je Skola dlouhodobé Cechem
topenafl a instalatérd CR vyhodnocovana jako nejlepsi ve Zlinském kraji. Skola je také
dlouholetym &lenem Cechu topenafi a instalatéra CR.
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VYSLEDKY VZDELAVANI ZAKU ZA SKOLNi ROK 2021/2022

Prospéch a zameskané hodiny za Skolni rok 2021/2022 I. pololeti

celkovy primérny prospéch — 2,465

prospél s vyznamenanim 28
stupen hodnoceni prospéchu prospel 230

neprospél 74

nehodnocen 13
zameskané hodiny celkem na zaka
teorie celkem 9512 21,38
z toho neomluvenych 340 0,76
Odborny vycvik celkem 4927 11,07
z toho neomluvenych 213 0,48
celkem 14 439 32,45
z toho neomluvenych 553 1,24

Prospéch a zameskané hodiny za Skolni rok 2021/2022 Il. pololeti

celkovy pramérny prospéch — 2,435

prospél s vyznamenanim 52
stupen hodnoceni prospéchu prospel 327

neprospél 55

nehodnocen 0
zameskané hodiny celkem na zaka
teorie celkem 6 038 13,91
z toho neomluvenych 541 1,25
odborné celkem 5114 11,78
z toho neomluvenych 674 1,55
celkem 11 152 25,70
z toho neomluvenych 1215 2,80

Udaje za $kolni rok 2020/2021 jsou poznamenany uzavienim $kol z ddvodu epidemie
Covid-19 a pfechodem na distanéni vyuku. Skola byla tentokrat na distanéni vzdélavani
pfipravena daleko I1épe neZz na jafe 2020. VSichni ucitelé byli proSkoleni jiz na jafe 2020 v praci
s aplikaci MS Teams, byl nastaven systém jednotlivych skupin pro vyuku. Také byl upraven
Skolni tad, ktery jiz zahrnuje pravidla pro distanéni vyuku a tim padem se G&ast v distanénim
vzdélavani velmi zlepsila. Podle manualu MSMT byla i vtomto roce preferovana a
akcentovana vyuka patefnich pfedmétu podle oborl. V tomto obdobi byly vyuzivany rtizné
nastroje pro vzdalenou vyuku — zékladnim nastrojem byla aplikace MS Teams. Zaki, ktefi se
do vyuky nezapojili, bylo zanedbatelné minimum — divodem byla nedostupnost pocitace,
pfipadné pfipojeni na internet.
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V tomto 8kolnim roce doslo k redukci vS8ech mimoSkolnich aktivit — adaptaéni kurzy, lyZafské
kurzy, zahrani¢ni vyjezdy ucitelt i zakQ v ramci projektd Erasmus+, nemohly byt pofadany
tradic¢ni Skolni akce — Noc alchymistli, Dny otevienych laboratofi. Den otevienych dvefi
probihal distanéni formou.

Zaci i ugitelé b&hem I1. pololeti vyuzivali moZnost individualnich a skupinovych konzultaci pro
zaky zavérecnych ro¢nikl, aby alespori trochu zmirnili dopady vypadku prezenéni vyuky.

Prospéch za skolni rok 2021/2022 u MZ

V této statistice jsou zapocitani zaci, ktefi MZ v roce 2021 konali v fadném terminu, nejsou
zde zapocitani zaci, ktefi konali opravnou zkouSku z minulych projektu.

Pocet zakl konajicich MZ - 39

Prospél s vyznamenanim 4
stupen hodnoceni prospéchu prospél 29

neprospél 6
pocet zaku, ktefi nekonali MZ

Prospéch za Skolni rok 2021/2022 u ZZ

Pocet zakl konajicich ZZ - 70
prospél s vyznamenanim 10
stupen hodnoceni prospéchu prospél 50
neprospél 10
pocet zakd, ktefi nekonali ZZ 7

Vychovna opatieni ve $kolnim roce 2021/2022

vychovna opatieni pocet
pochvala tfidniho ucitele 51
pochvala feditele Skoly 34
dudtka tfidniho ucitele 25
ditka reditele Skoly 15
podminéné vylou€eni 3
vylouceni 0

Na rozdil od loriského Skolniho roku, ktery probihal distanéni formou vyuky, jsme mohli
v letoSnim Skolnim roce 2021/2022 denni vyuku zachovat, ovSem néktefi jedinci, popf. celé
tfidy diky onemocnéni Covid-19 odchazeli do karantény. Vyuku se nam tak dafilo zvladat
prezencné, v ojedinélych pfipadech diky aplikaci MS Teams v on-line reZimu. Mimoskolni
aktivity se nam dafilo, byt nékteré jen v omezené mife, rovnéz zrealizovat.

Udélovana vychovna opatfeni souvisela nejen s neomluvenou absenci, ale i se vztahovymi
problémy. Néktefi zaci odvykli Skolnim povinnostem.
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Daleko Castéji oproti loriskému Skolnimu roku jsme museli korigovat chovani jednotlivcu, jez
zasahovalo do souziti celych tfidnich kolektivli, do jejich projevt mimo pfimou vyuku,
do vztah( mezi jednotlivymi zaky. Béhem distanéni vyuky si Zaci odvykli spoleénému souziti a
vzajemné toleranci. Odvykli bézné komunikaci, odvykli si vést rozhovor s vrstevniky,
S vyucujicimi; néktefi se museli vyrazné a s velkou namahou znovu socialné adaptovat
na Skolni prostfedi, které pro mnohé znamenalo a jesté znamena velky diskomfort. Obdobny
problém ve vztahu ke Skole jsme bohuzel zaznamenali i u nékterych rodica. Jak rodice, tak i
déti reaguji v sou€asné dobé nepfiméfené na Skolni neuspéch, na bézné komunikaéni strety
ve Skolnim kolektivu. Problémem se jevi slevit ze svych osobnich narokl, pozadavkl, pohodli
a podridit se vétSiné nebo autorité ucitele. Setkavame se s absenci sebereflexe a snizenou
mirou sebekritiky.

Objevily se pripady, kdy zaci museli prejit do péce klinického psychologa nebo détského
psychiatra z dlvodu depresi, socialnich fobii, sebeposkozovani, anorexie.

Béhem uplynulych dvou let covidové pandemie se spousta zaku dostala do socidlni izolace
nejen vuci vnéjSimu prostredi, ale i uvnitf rodiny. Setkavame se s neschopnosti nékterych
rodiCa své dité zdravé podpofit a motivovat k pInéni povinnosti a k pfekonavani jakychkoli
obtizi. Vysledky své nedusledné vychovy odrazejici se v selhani jejich ditéte nevnimaji jako
své pochybeni, ale fesi je stiznostmi na Spatny postup, nebo pfistup ucitele/Skoly k jejich ditéti.

SKOLNi PORADENSKA PRACOVISTE

Ve Skole jiz od roku 2017 pracuje Skolni psycholog a Skolni poradenské pracovisté tak nabizi
kompletni poradenské sluzby. Jedna se o sluzby vychovného poradce, Skolniho metodika
prevence, kariérového poradce a jiz zminéného Skolniho psychologa.

Vzajemné konzultuji naroéné pfipady, poskytuji si vzajemnou supervizi, podporu a predavaji

i vtandemu.

DalSi vyhodou pIné obsazeného Skolniho poradenského pracovisté je pro Zaky moznost volby,
s kym budou své problémy konzultovat. Pro feSeni interpersonalnich vztahl povazujeme
za velmi dulezité mit moznost zvolit si ke konzultaci osobu, ktera Clovéku pocitové nejlépe
vyhovuje.

Od 8kolniho roku 2020/2021 mame ve Skole dva metodiky prevence, jez absolvovali
specializa¢ni studium.

Skolni psycholog

Cinnost $kolniho psychologa:

e Ve spolupraci se Skolnimi psychology stfednich Skol koordinace tvorby ,Pfiru¢ky pro
Skolni psychology*,

e pravidelna u€ast na metodickych setkani pro skolni psychology Zlinského kraje,

e absolvovani supervizi, které jsou vedeny Dr. Facovou,

e ucast na sSkoleni ,Metodicka podpora pfi feSeni krizovych situaci,

e vedeni Skoleni pro pedagogy Skoly na téma ,DistanCni vyuka“ — sou€asné projevy
zakul ve skole,

e ve vybranych tfidnich kolektivech Setfeni klimatu tfidy,

e TFeSeni aktudlnich problém( zakl ve Skole a v jejich soukromém Zivoté,

e pravidelné v prubéhu celého Skolniho roku individualni konzultace s zaky i zakonnymi
zastupci zakd,
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e feSeni vztahovych probléma v tfidnich kolektivech a rovnéz vztahové zalezitosti mezi
pedagogy a Zaky.

Soustavnéjsi pécli vyZzadovali Zaci s problematickym rodinnym zazemim, Zaci s potiebou
podpory pfi ziskani vlastniho sebevédomi a sebeulcty, zaci s psychickymi problémy a zaci
se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Kariérové poradenstvi

Cinnost kariérového poradce:

e prabézné informace maturitnim roénikim o moznostech dal$iho vzdélavani na VS,
e osobnostni testy v ramci sebepoznani NEO big five, Existencialni Skala,

e individualni poradenstvi ohledné studia, setrvani ve zvoleném oboru, popf. moznosti
pfestupu na jiny obor,

prevence pred¢asnych odchodl ze studia (zapojeni Skoly do projektu Quo Vadis)
zajisténi prukazek ISIC pro studenty celé Skoly,

organizace naboru novych darcl krve a kostni dfené,

prace se zakovskym parlamentem.

Vychovné poradenstvi a prevence rizikového chovani

Zaci prvnich roénikd byli na poéatku Skolniho roku b&hem tFidnickych hodin seznameni
srozsahem a s moznosti vyuziti sluzeb Skolniho poradenského pracovisté. Pocateéni
individualni pohovory byly zaméfeny pfedevsim na zaky:

e se specialnimi vzdélavacimi potfebami,

e s vysokou absenci na ZS,

o ktefi ukoncCili povinnou devitiletou dochazku s neuplnym vzdélanim,
o ktefi pfichazeli z jinych stfednich skol,

e opakovali ro¢nik,

e nebo ménili obor.

Vyucujicim byly poskytnuty potfebné informace tykajici se Zakl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami — 54 Zakul; doporueni KPPP byla ulozena do osobniho spisu/karty zaka a
v pribéhu skolniho roku aktualizovana a doplfiovana.

Na zakladé doporuceni SPC byl jednomu zaku pridélen asistent pedagoga.
Jedna zakyné byla vzdélavana podle IVP z divodu matefstvi, v dubnu ukongila studium.

Cinnost VP a SMP:

e poskytovani okamzitych krizovych intervenci zakim a pedagogum,

e individualni konzultace s rodic¢i zaku,

e vychovné pohovory se Zaky a organizace vychovnych komisi,

¢ metodické vedeni pedagogu,

e vedeni tfidnickych hodin,

¢ intervence ve tfidach (feSeni zavadového chovani, interpersonalnich vztah),

e zajiSténi adaptacnich kurzu pro tfidy,

o zajisténi filmového pfedstaveni ,Abstinent® (garant filmu — BESIP),

e poradani besed pro tfidni kolektivy,

e spoluprace s Krajskou pedagogicko-psychologickou poradnou (KPPP) ve Zling,

vvvvv
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e spoluprace s Oddélenim socialné-pravni ochrany déti (OSPOD) v Otrokovicich,

e pravidelna uc¢ast na pracovnich schizkach vychovnych poradct (VP) a $kolnich
metodikd prevence (SMP) v KPPP Zlin,

e pravidelna ucast na schlizkach pracovni skupiny preventistl zakladnich a stfednich
Skol v ramci projektu MAP Il (absolvovana témata: Identifikace ohrozeného ditéte,
Zakladni vychodiska spoluprace Skoly a OSPOD, Role socialniho pedagoga ve 3kole),

e absolvovani dlouhodobého vycvikového kurzu Poradenskych dovednosti
pedagogickych pracovniku (v dotaci 100 hodin), pofadany spole¢nosti AZ HELP, z. s.
Ostrava,

e absolvovani seminare dr. Facove; T: Prace pedagoga s heterogenni skupinou.

Vyznamny podil ¢innosti byl zaméfen na Zaky s osobnimi vztahovymi a psychickymi problémy.

Informovanost Zzakl o poskytovanych sluzbach vramci vychovného poradenstvi
a o moznosti pomoci pfi FfeSeni socialné-patologickych jevl byla zajiStovana zpravami
v aplikaci Bakalafi, prostfednictvim tfidnich ucitel nebo pfimym oslovenim zakd vychovnym
poradcem a Skolnim metodikem prevence v aplikaci MS Teams.

Dal$i informace vcetné telefonickych kontaktd na odborniky méli Zaci i vyuc€ujici k dispozici
na nasténce metodika prevence.

Skolni rok 2021/2022 v &islech
(vychovny poradce, Skolni metodik prevence, Skolni psycholog)

Poradenstvi v oblasti studijnich
Individualni pohovory se zaky 307 | a vychovnych problém, v oblasti osobnich
zalezitosti; krizové intervence

Individualni pohovory s rodi¢i mimo 68 Podle potfeb 2zakd a rodicd (studijni
vychovné komise a vychovné problémy)

Prace se tridami 5 Prfimé intervence

Vyuzivani rdznych metod individualni prace
se zaky, profesni a osobni zalezitosti uiteld
OSPOD - kurator pro mladez, odbor
Komunikace s ufady 12 | socialnich véci, PCR, Skolsky odbor mésta
Otrokovic, KPPP, SPC

Individualni konzultace s vyu€ujicimi | 160

Uvedena statistika zahrnuje €innost vychovného poradce, Skolnich metodikl prevence a
Skolniho psychologa.

Ve srovnani s pfedchozimilety se nam pocty pfedevSim individualnich konzultaci navysily troj-
az Ctyfnasobné.

Hodnoceni Skolni preventivni strategie za Skolni rok 2021/2022

VSichni zaci prvnich ro€nikl jsou na zacatku Skolniho roku informovani, na koho se v pfipadé
potfeby nejen ve $kole obratit. Zakam jsou k dispozici kontakty na organizace i sdruzeni, ktera
se problematikou rizikového chovani a tézkych Zivotnich situaci zabyvaji. Pfi nastupu zaku
do prvnich ro€nikd jsou rodi€e informovani o moznosti vyuzit pomoci Skolniho metodika
prevence, vychovného poradce nebo Skolniho psychologa pfi feSeni vychovnych obtiZi
spojenych s jejich ditétem — nasSim Zakem. Do vSeobecné primarni prevence ve Skole jsou
zapojeni vSichni zaci, pedagogové a zaméstnanci Skoly. V tomto sméru iniciativu vyviji i Skolni
Zakovsky parlament. Ten zprostfedkovava predevSim pfimou komunikaci mezi zaky a
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vedenim Skoly. Podili se na utvareni vnitfniho klimatu Skoly a kultufe prostfedi Skoly (Zakovsky
klub, nasténky, Skolni rozhlas, angazovanost na riznych akcich pofadanych pro vefejnost).

V ramci primarni prevence se tradi¢né prvni ro¢niky u€astni seznamovacich kurzu, kde se zaci
prostfednictvim aktivit zazZitkové pedagogiky uci fesit vztahy ve tfidé, vzajemné komunikovat,
respektovat se a dodrzovat pravidla.

Vzhledem ke coronavirové pandemii se nam podafilo zrealizovat adaptacni kurzy pro pét trid.
Zaci i tfid uCebnich oboru prvnich ro€nikl absolvovali adaptaéni pobyt v DIS Frystak.

Pro Zaky druhych roénikd se nam podafilo v ramci projektu MSMT ,Spolu po Covidu® zajistit
u spole¢nosti Madio z.s. Zlin adaptacni pobyty v BfezGvkach. Opét nam vSak do planu zasahla
pandemie a téchto kurzd se zu&astnili zaci pouze dvou tfid druhych roénika.

Na jafe 2021, v dobé distanéni vyuky, byl Zakim Skoly nabidnut on-line podpdrny program
~Jsem v pohodé®, ktery organizuje spole€¢nost Madio z.s. Zlin. Jedna o on-line nizkoprahovy
prostor, coZz znamena, Ze se studenti pfihladuji anonymné& a nejsou povinni hlasit se
do kazdého tréninkového setkani. Pravé naopak, mohou si zvolit setkani, které jim osobné
vyhovuje. Ugast 24kt vychazi &isté z jejich zajmu udé&lat pro sebe néco dobrého. Z4ci se zde
nauci jak spravné relaxovat, jak zvladat emoce, jak se vyporadat se stresem &i jak se zklidnit
spravnym dychanim. Setkani probihala od kvétna 2021 kazdych 14 dn(, navazovala na sebe
s cilem pfimé, dlouhodobé a cilené podpory az do listopadu 2021. U&ast v projektu byla
dobrovolna. Koncem Skolniho roku 2021/2022, v €ervnu pfiSla 8kole nabidka na pokraCovani
tohoto projektu.

B&hem naplfiovani SVP jsou zakdm predkladana témata tykajici se zodpovédnosti za sebe,
za své zdravi, zdravi partnera a svych déti a na finanéni gramotnost. Je zdurazfiovana role
rodiny a vyznam fyzického a psychického zdravi jedince. S osobni zodpovédnosti za své
zdravi a zdravi blizkého Clovéka byli Zaci konfrontovani projekci filmu Abstinent, jenz
garantoval BESIP. Na tento film jsme navazali besedou vysvétlujici princip vzniku zavislosti a
jejich 1écby.
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Do primarni prevence jsou zapojeni pfedevsim ucitelé ob&anské vychovy, ktefi doplnili dalSi
témata — nacionalismus, xenofobie, extremismus, terorismus, migrace, multikulturni
spole¢nost. Samoziejmé zaznéla témata jako valka, valec¢ni uprchlici, solidarita.

DalSi ¢innosti spadajici do preventivnich aktivit patfi pomoc potfebnym a dobrovolnictvi. Tuto
¢innost jsme ve Skolnim roce 2021/2022 utlumili na minimum, jelikoZ jsme se snazili vyuzit
relativné klidného obdobi pfedevsim pro vyuku.

Dobrovolnictvi se dlouhodobé vénovalo individualné pét zaku, ktefi zareagovali na zadost
organizace Adra a ve svém volném Case se vénovali seniorim, nebo dochazeli do Azylového
domu pro matky s détmi, kde pomahali s dou¢ovanim.

Charitativni akci, ve které se angazoval zakovsky parlament, byla sbirka potravin a
drogistického zbozi pro vale&né uprchliky z Ukrajiny.

Asi desitka zakd byla napomocna Domu déti a mladeze Slunic¢ko v Otrokovicich pfi
organizovani akci ,Dne zemé* a ,Détského dne*.

Udaje o zacich se specialnimi vzdélavacimi potrebami (SVP)

V pribéhu skolniho roku 2021/2022 se na naS$i Skole vzdélavalo 54 zak( s SVP, jeden zak
s asistentem pedagoga a z duvodu matefstvi jedna zakyné, ktera studium v dubnu 2022
ukoncila.

Nejen zaci se SVP méli moZnost ucastnit se doucCovani, které bylo financovano jedna
k z projektu Sablony pro SS, ve 2. pololeti probihalo v ramci Narodniho planu obnovy,
financovano z EU.

DALSi VZDELAVANi PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU A OSTATNICH
PRACOVNIKU SKOLY

Po obdobi, kdy bylo DVPP vyrazné utlumeno, nebo pfesunuto do distanéni podoby, se
ve Skolnim roce 2021/2022 znovu rozbéhlo. Prezenéné byly realizovany vzdélavaci akce
souvisejici se zaCatkem Skolniho roku — BOZP, PO. ZaCatkem 3kolniho roku probéhla jesté
také dalSi vina vzdélavani pedagogickych pracovnikd v oblasti IT — novinky a aktualizace
poznatkl v oblasti systéma, které umoznuji distanéni vzdélavani — MS Teams, Bakalafri.

Cast vzdé&lavacich aktivit jiz zistala v distanéni podobé.

Vzdélavani pokracovalo dale v nasledujicich oblastech:

Vroce 2021/22 probihalo ve S$kole vzdélavani pracovnikll v anglickém jazyce, Skola
zabezpedila kurzy rGznych drovni. Skola je zapojena do Fady mezinarodnich projekt(i a znalost
anglického jazyka se stava dulezitym prvkem pfi zapojeni do téchto projekta.

V této souvislosti probihalo vzdélani pracovniku, ktefi aktivity Erasmus+ zabezpecu;i.

Dale se ucitelé useku teoretického vyucCovani zucastnili odbornych Skoleni zaméfenych
k prohlubovani jejich aprobace, vzdélavani probihalo formou seminarl, webinafl, ale také
formou sdileni zkuSenosti s jinymi Skolami.

VSichni ucCitelé se dale vzdélavali v oblasti ICT — zavedenim dalSich produkti Office 365
ve Skole, vétSinou formou samostudia. VS8ichni ucitelé absolvovali dalSi vzdélavani v oblasti
prace s platformou MS Teams, ktera byla ve Skole stanovena jako zakladni vyukova platforma
pro distan¢ni vzdélavani.

Vzdélavani souvisejici s ukonCovanim studia - vzdélavani k maturitnim a zavéreCnym

zkouskam. Vzhledem ke zménam v oblasti ukon&ovani studia se vzdélavalo v této oblasti
vedeni Skoly a ucitelé, ktefi maturitni a zavére&né zkousky realizovali.
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Vychovna poradkyné a 38kolni psycholozka se vzdélavaly v oblastech souvisejicich
s problematikou distanéniho vzdélavani a jeho dopadu na zZaky.

Ucitelé odborného vycviku a odbornych pfedmétl absolvovali vzdélavani ve spolupraci
s firmami, které nasi Skolu vybavily novymi modernimi pomuckami.

Prohlubovani a rozSifovani znalosti z oblasti legislativy, pfijimaciho fizeni, maturitnich zkousek
je standardni sou&asti vzdélavani vedeni 8koly. V tomto Skolnim roce plném zmén a nafizeni,
vzdélavani v oblasti legislativy tvofilo podstatnou ¢ast vzdélavacich aktivit vedeni Skoly.
Clenové vedeni $koly se dale vzdélavali v anglickém jazyce, v oblasti managementu, vedeni
zaméstnancu.

Technicko-hospodarsti pracovnici Skoly absolvovali vzdélavani v oblastech svého profesniho
zaméreni.

AKTIVITY A PREZENTACE SKOLY NA VEREJNOSTI
Uspéchy zaka SPS Otrokovice ve $kolnim roce 2021/2022

Zaci Stredni pramyslové $koly Otrokovice se kazdoro&né Gdastni soutéZi v oborech profesné
zamérenych k jejich studiu.

Ve Skolnim roce 2021/22 jsme se ucastnili prostfednictvim zakd AU3A Krajského kola soutéze
automechanikti AUTOJUNIOR, ktera se konala v SS- COPT Kromé¥iz dne 9. 3. 2022. Za nasi
Skolu se soutéze zucastnili zaci Radim Bfezik a Martin Micka. Soutéz se skladala z teoretické
a praktické casti, kde Zaci plnili ukoly korespondujici s tématy pfichystanymi k zavérecnym
zkouskam. Martin Mi¢ka se umistil na Sestém a Radim Bfezik na desatém misté.

Zéci oboru Instalatér Michal Kadiéak a Adam Rihak se zu&astnili krajského kola soutéze Ugen
Instalatér 2022, kde obsadili prvni a druhé misto, &imz si zajistili postup do celorepublikového
findle soutéZze s mezinarodni uUcéasti. Zde v soutéZi druzstev obsadili c&tvrté misto,
v jednotlivcich pak Adam Rihak sedmé misto a Michal Kadl&ak misto tfinacté.

Zaci $koly se také zapojili do matematickych soutézi. Dvé tfidy do krajské matematické
soutéze tfidnich kolektivu, tfinact zakd do Celostatni matematické soutéze a jedenact zaki
do Matematického klokana.

Nasi Zzaci uspéli téz vsoutézi projektu s environmentalni problematikou Enersol.
Do celostatniho kola soutéZe postoupili hned tfi prace v kategorii Enersol a praxe —
Biodegradabilni polymery autorii Pavla ligika a AleSe Senkara, Energeticka nezavislost
budovy zak( Martina Slacalka a Natalie Polachové a Zatepleni rodinného domu pomoci slamy
od Nely Mudrakové. Prace Biodegradabilni polymery pak byla prezentovana i na mezinarodni
konferenci, ktera se konala v dubnu Otrokovicich.
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Prezentace Skoly na verejnosti

Stfedni pramyslova Skola Otrokovice pfiklada velkou pozornost své propagaci. Ve Skolnim
roce 2021/2022 jsme propagovali Skolu riznymi zpusoby. Do povédomi verfejnosti jsme
vstoupili nejen diky prezentaci v regionalnim tisku a televizi, ale i Ucasti nasich zaku
v soutéZich a rtiznych akcich a podporou soutéZi i pro zaky ZS. Otrokovické noviny otiskly
nékolik ¢lanku o Skole samotné i o jejich aktivitach.

Samozrejmosti v propagaci skoly se jiz staly Dny otevienych dvefi. V pribéhu mésicl ledna a
unora 2021 probihaly konzultacni dny pro uchazece a jejich zakonné zastupce.

Vramci naborl zakua inzeruje Skola i vjinych tiskovinach s celokrajskou plsobnosti.
Propagace Skoly probéhla i vyvéSenim specialné vytvofenych poutacu a jejich umisténim
ve vS8ech dopravnich prostfedcich a linkach spole¢nosti DSZO s.r.o. a také u vyznamnych
spolupracujicich partnertd $koly. Aktualni informace o nabidce studijnich a u¢ebnich oboru
byvaji zverejnény na propojenych webovych strankach smluvnich spolupracujicich partner(
Skoly.

Skola je prezentovana ve sdruzenich, jako je Svaz chemického priimyslu, v rdmci fadného
Clenstvi v celostatni Sektorové dohodé chemie a zapojovanim do jeho Cinnosti a projektd
k podpofe zejména chemického vzdélavani. Je také fadnym Clenem Plastikafského klastru a
je zapojena do Cinnosti Sektorové dohody pro gumarensko-plastikaisky pramysil.

Zaméstnanci i zaci nasi Skoly se aktivné zapojuji také do akci pro vefejnost pofadané jinymi
subjekty, jako napf. Den Zlinského kraje, Noc védcl, Den Zemé apod.
W

)

Den Zlinsho kraje

Hledame nejlepsiho Mladého chemika CR 2021/2022

Ve 8kolnim roce 2021/2022 probéhl jubilejni 10. roénik soutéZe ,Hledame nejlepSiho Mladého
chemika CR*. Stfedni priimyslova $kola Otrokovice se dlouhodobé& podili na realizaci
regionalniho kola této prestizni soutéze, ktera je uréena zakdm a zakynim 9. tfid ZS, kona se
pod zastitou Svazu chemického primyslu CR a za podpory fady vyznamnych firem
chemického pramysilu.

Soutéz je tfikolova a poté nasleduje celostatni finale. Prvni kolo probiha pfimo na pfihlasenych
zakladnich Skolach. Ugitelé zaky sami testovali v pribéhu Fijna a listopadu a z kazdé Skoly
vybrali tfi nejlepsi. Ti postoupili do kola druhého, které v tomto Skolnim roce probéhlo formou
on-line testu dne 27. 1. 2022. V naSem regionu se letos do soutéze zapojilo 670 soutézicich.

vvvvvv

Toto finéle se uskuteénilo v chemickych laboratofich SPS Otrokovice v utery 15. 3. 2022. Téma
finalové laboratorni ulohy bylo Neutralizacni odmérna analyza. VSichni Zaci pracovali s velkym
zaujetim, do celostatniho kola vSak mohli postoupit pouze tfi nejlepsi.
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Soutéz ,Hledame nejlepsiho mladého chemika CR* se t&si stale rostouci popularité. Vzdyt
chemie je obor, ktery ma mladé generaci co nabidnout. Kromé zabavy, pou€eni a soutézniho
napéti je to i moznost dalSiho Zivotniho sméfovani.

ENERSOL

Stfedni pramyslova Skola Otrokovice se i vtomto Skolnim roce podilela na realizaci
mezinarodniho projektu Enersol jako Regionalni vzdélavaci centrum pro Zlinsky kraj. Tento
environmentalni projekt se zabyva problematikou v oblasti Uspor energii, obnovitelnych zdroju
energii a sniZzovani emisi v dopravé v naSem regionu. Preferovanym tématem bylo
hospodareni s vodou. Cilem projektu je vyuzit stavajicich ramcovych vzdélavacich programu
a vytvofit SVP s odbornymi predméty OZE a Uspory energii pro obory vyuky strojirenstvi,
elektrotechnika, zemédélstvi, chemie a stavebnictvi. Snahou je vytvofit Sirokou partnerskou
sit kol a firem na celém Gzemi CR k pilotnimu ovéfovani vyuky OZE a zajistit pinéni
mezinarodnich zavazk( Ceské legislativy, zvysit kompetence pedagogll a absolvent( skol
v souladu s aktualnim vyvojem na trhu prace.

Krajska konference probéhla na nasi Skole 28. 2. 2022. Do soutéze zakovskych projektu se
v tomto Skolnim roce zapojilo sedm stfednich Skol. Za naSi Skolu byly v krajském kole
prezentovany Ctyfi prace. Vitéznou se v kategorii Enersol a praxe se stala prace naseho Zaka
Pavla ligika a AleSe Senkara s nazvem Biodegradabilni polymery. Tato prace pak také uspéla
v celostatnim kole soutéze a byla prezentovana na Mezinarodni konferenci Enersol EU 2022.
Za zminku také stoji postup praci Martina Slacalka a Natalie Polachové Energeticka
nezavislost budovy a Nely Mudrakové Zatepleni rodinného domu pomoci slamy do
celorepublikového kola Zakovské soutéze.

Krajska konference Enersol 2022

Stfedni primyslova Skola Otrokovice se také vyznamné podilela na realizaci Mezinarodni
konference Enersol EU 2022, ktera se konala ve dnech 21. a 22. 4. 2022 v prostorach
Otrokovické Besedy.

Kromé nejlepSich deseti praci zakl z Ceské republiky zde méli u¢astnici moznost shlédnout
prezentace zakl z Rakouska a Slovenska, prace zaki zapojenych Skol z Némecka a
Slovinska byly pfedstaveny ze zaznamu, nebot epidemiologicka opatfeni téchto zemi
neumoznila osobni U¢ast jejich autort na konferenci.

Mezinarodni konference Enersol EU 2022



DofE

Mezinarodni cena vévody z Edinburghu - The Duke of Edinburgh Award (DofE) je prestizni
vzdélavaci program, ktery roku 1956 zaloZil princ Filip, vévoda z Edinburghu, manzel britské
kralovny Alzbéty II.

Tento program je uréen pro vSechny ve véku 14 az 24 let. Motivuje v osobnim rozvoji,
smysluplném traveni volného €asu a pfinasi kli¢ové dovednosti pro budouci studium i kariéru.
Program funguje ve vice nez 230 $kolach a organizacich po celé Ceské republice. Vénuje se
mu vice nez 5000 ucastniku.

Ve Skole pracuje ,Mistni centrum DofE* Ve Skolnim roce 2021 / 2022 bylo v mistnim centru
registrovano celkem 18 ucastniki zfad naSich sou€asnych nebo i minulych Zaka.
14 Ucastniku plni bronzovy stupen, 2 u€astnici stfibrny stupen a 2 u€astnici plni zlaty stuperni.

Z naSich pedagogu jsou ve funkci vedouciho ucastnik( 3 lidé, z nichz je jeden ve funkci
koordinatora mistniho centra. U aktivnich Zakd je program DofE oblibeny.

Hodnoceni €innosti télesné vychovy a sportu ve skolnim roce 2021/2022

Slozeni sekce t&lesné vychovy: Mgr. Farsky a Mgr. Stourad

Ve Skolnim roce 2021-2022 diky koronavirové situaci v pribéhu Skolniho roku neprobihalo
velké mnozstvi meziskolnich sportovnich akci. NaSe Skola spolupofadala a ucastnila se
okresniho kola stfedoSkolského florbalového poharu.

V Luhacovicich se v terminu 19. - 23. 6. 2022 zucastnily tfidy 2A, 2B a 2M letniho vycvikového
kurzu turistiky, cykloturistiky, zakladi vodnich sportt a zakladi horolezectvi.
O letni kurz byl mezi studenty velky zajem. Vedoucim kurzu byl Mgr. Stourac.

Dne 28. 6. 2022 probéhl ve Sportovnim aredlu Batov sportovni den. Devét tymu se zuc€astnilo
tradiCniho turnaje v malé kopané. Vitézem se stal tym hracd ze spojenych tfid tfidy 3B a 3M,
ktery ve finale porazil tym tfidy 2M.

Lyzafsky kurz se zduvodu protiepidemickych opatfeni v souvislosti s onemocnénim
COVID-19 nekonal.

Zakam byla i tento rok k dispozici nové zrekonstruovana sportovni hala a posilovna.

STRED™A
PRUMNS\U SN
SKOLA

OTROKONWNC S

=

Zrekonstruovana sportovni hala
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UDAJE O VYSLEDCICH INSPEKCNI CINNOSTI PROVEDENE CESKOU SKOLNI
INSPEKCI

Ve 8kolnim roce 2021/2022 navstivila Ceska $kolni inspekce Stfedni priimyslovou $kolu
jedenkrat, konkrétné dne 12. 4. 2022.

Kontrola se tykala organizace a prubéhu pfijimaciho Fizeni do oboru vzdélani s maturitni
zkouSkou s vyuzitim centralné zadavanych jednotnych testl. Kontrolni zjisténi konstatuje,
Ze nebylo zjisténo zadné poruseni pravniho predpisu.

Implementace Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani pro uzemi Zlinského
kraje Il

Skola se také od ledna 2021 podili na realizace celokrajského projektu Implementace
krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani pro uzemi Zlinského kraje Il jako partner
s finan¢ni spoluucasti. V ramci projektu spolupracujeme se tfemi otrokovickymi zakladnimi
Skolami, dvéma gymnazii - z Otrokovic a Zlina a matefskymi Skolami z Otrokovic a Kroméfize.
V prabéhu Skolniho roku 2021/2022 byly realizovany aktivity pro déti z matefskych Skol, zaky
partnerskych zakladnich Skol, i zakd gymnazii. VSichni jmenovani dochazeli do nasi Skoly a
pod odbornym vedenim naSich pedagogu fesSili pfipravené ukoly. V ramci tohoto projektu
probihaly také volnoCasové aktivity jak pro Zaky zakladnich skol, tak pro Zzaky Skol stfednich.

S ‘”—‘ilri Bl ||
HEE S P L i | L
Spoluprace s mateiskymi Skolami Odborna pfednaska pro zaky gymnazii
Mezinarodni projekty realizované skolou

Stfedni prumyslova Skola Otrokovice se snazi vyuzivat prostfedky EU formou realizace
projektd z programu Erasmus+. Erasmus+ je vzdélavaci program Evropské unie na obdobi
2014-2020, ktery podporuje spolupraci a mobilitu ve vSech sférach vzdélavani, v odborné
pfipravé a v oblasti sportu a mladeze.

SPS Otrokovice se jiz deldi dobu G&astni mnoha mezinarodnich aktivit spole¢né s partnery
z rGznych zemi Evropské unie. Skola z&ky pfipravuje pro redlny Zivot, podporuje jejich
jazykové, odborné dovednosti, smysl pro iniciativu, rozviji své ucitele. Prabézné pFenasi
znalosti a zkuSenosti ze zahrani€i a zavadi inovativni postupy do vyuky.

Na SPS Otrokovice pokragovaly projekty v ramci programu Erasmus+ ve dvou oblastech:
KA1 — kratkodobé mobility jednotlivet v odborném vzdélavani
ERASMUS+ SMART AND PROACTIVE: Mad’arsko a Recko

V fijnu 2021 studenti 3. ro€nikd absolvovali tfitydenni pracovni odbornou staz v Budapesti.
Nasi Zaci, chlapci z oboru Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zafizeni a Mechanik
opravaf motorovych vozidel pracovali na stavbach, rekonstrukcich a v autoservisu. Sbirali
nové poznatky a zkuSenosti od kolegli v madarskych firmach. Na stavbé nejvysSiho
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mrakodrapu v Budapesti MOL CAMPUS a obchodniho centra EUROCENTER pomahali
s instalaci tzv. sprinkler( protipozarniho systému. Také se naucili néco o systému vytapéni
geotermalni energii a dalSich inovativnich technologiich na inteligentnich stavbach.

DalSim cilem tohoto projektu je také osvojit si dovednosti jako napf. schopnost adaptovat se
na nové prostiedi, umét si zorganizovat svou praci, schopnost pracovat v tymu, atd.

ProtoZe nikdo z nich neovlada madarstinu, dorozumivali se v jazyce anglickém, pfiCemz se
zdokonalovali v online kurzu b&hem celé mobility.
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Druh&a mobilita v mésici dubnu probihala v Recku. Deset studentt tetiho roéniku oboru
Aplikovana chemie se zugastnilo tfitydenni staZe na ostrové Lipsi v Recku.. Stali se sougasti
tymu ARCHIPELAGOS, vyzkumného motského institutu, ktery pracuje na ochrané mofského
zivota a zivotniho prostfedi v Egejském mofi. Studenti spolupracovali se stazisty a védci
Z celého svéta a to je pfinutilo vyuzivat a zdokonalit svou angli¢tinu pfirozené a v maximalni
mife.

Stazisté pracovali v riznych tymech na projektech, jako je napfiklad rozsah a dusledky
znecisténi plasty v mofi, replantovani morské travy Posidonia, sbér vzorkl zivogicht a morské
vody, pitvani ryb v laboratofich, pocitani motyli ve vinohradech v souvislosti s kvalitou
zivotniho prostfedi a sbér plastovych odpadkl na vybranych plazich, tfidéni a tvorba statistiky.
Vytvofili také vzorkovnice a pracovni listy do envirnmentalni vyuky na zdejsi Skole. V ramci
téchto projektl se chlapci a divky museli naucit dal§im dovednostem, jako napf. potapét se,
Snorchlovat a také padlovat na kajaku.

KA2
Ve Skolnim roce 2021-2022 se opét naplno rozjely projekty po dlouhé covidové pauze.
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Health to meet you

Mezinarodni spoluprace $esti evropskych zemi (Turecko, Spanélsko, Loty$sko, Rakousko,
Chorvatsko a Ceska republika) v oblasti zdravého Zivotniho stylu.

Ve Skolnim roce 2021-2022 se uskuteénilo dlouho odkladané mezinarodni setkani
partnerskych zemi u nas v Ceské republice, v Otrokovicich, na ptidé nasi $koly. Setkali se zde
zastupci ucitell, aby si pfedali cenné zkuSenosti z oblasti ochrany Zivotniho prostfedi, coz bylo
hlavni téma tohoto setkani. Navstivili firmu Remaq, ekologickou vesnici Hostétin, lazné
Luhacovice nebo také Univerzitu Tomase Bati ve Zliné.

V lednu pak probéhlo setkani uciteld v Turecku, kde byla hlavnim tématem zdrava strava a
kdy se ukazalo, jak je dllezité sdilet prezentace problém v jednotlivych partnerskych Skolach
a spole¢né pak diskutovat a navrhovat feSeni téchto problém.

Nasledovaly 2 mobility uréené studentim.

Prvni se uskutecnila v LotySsku, kde bylo celé setkani prostoupeno hlavnim tématem a tim
byla reklama a jeji vliv na lidskou €innost. Zavérecné setkani se konalo v Rakousku, ve mésté
Leibnitz. Diky pfivétivému pocasi a krasnému prostfedi se podafilo realizovat vSechny
naplanované aktivity, vénované tentokrat sportu.

Education ‘in’, ‘for’ and ‘through’ culture and heritage

Mezinarodni spoluprace péti zemi (Turecko, Recko, Bulharsko, ltalie a Ceska republika)
v oblasti zachovani kulturniho dédictvi narodu.

| tento projekt pokraCuje svymi aktivitami. Pfed zaCatkem Skolniho Na konci listopadu 2021 se
zastupci partnerskych organizaci sesli v Praze, aby se naucili nové vyukové metody, které se
jevi jako nejvhodnéjsi ve snaze pfriblizit studentim tradice jejich naroda s ohledem na
respektovani tradic a zvyku jinych naroda.

V zavéru $kolniho roku 2021/2022 se skupinka Zzaki SPS Otrokovice zldastnila
mezinarodniho setkani vSech partnerskych zemi v Bulharsku. Zde prezentovali vSe, co v ramci
projektu vytvofili nebo na €em se podileli. Vymeénili si také se svymi vrstevniky zkuSenosti a
znalosti tradi¢nich zvykud ze svych zemi.

24



V ramci tohoto projektu &eka nase studenty jesté jedno setkani, a to v Recku a pak zavéreény
hodnotici meeting v Italii.

Partnefi ve vzdélavani - Partners in Learning Centers of Education (PiL CoE)

Zakladnimi pilifi programu Partners in Learning (PiL), ktery bé&Zi od roku 2004 jsou:

- zvySovani znalosti a dovednosti pedagogickych pracovnikl a studentd v oblasti informacnich
technologii,

- zpfistupnéni vypocetni techniky ve vzdélavacich organizacich,

- vytvoieni podminek pro efektivni zavedeni informaénich a komunikaénich technologii do
Vvyuky.

V tomto roce podepsala spoleénost Microsoft s Ceskou vladou zastoupenou Ministerstvem
mladeze a télovychovy ,Memorandum o porozuméni“. Cilem programu je zvySovani
kompetenci pedagogickych pracovnikll, zejména pak jejich pocitaCové gramotnosti se
zameéfenim na vyuzivani novych technologii 21. stoleti.

Program je charakterizovan jednotlivymi na sebe navazujicimi projekty realizovanymi
spole¢nosti Microsoft a jejimi partnery. ReSeni jednotlivych projektd je postaveno nejen
na vztazich mezi vefejnymi a soukromymi subjekty, ale také na spolupraci skol.

Spole€nost Microsoft a jeji komer&ni partnefi pIné zajistuji financovani tohoto projektu ze svych
prostiedkl. Veskeré aktivity jsou orientovany nejen na cilovou skupinu zakladnich a stfednich
Skol, ale i Skol vysokych, které mohou vystupovat jako feSitelé jednotlivych projekta.

Hlavni aktivity pro podporu vyuky a vzdélavani

Vzdélavaci centra Microsoft

Projekt PiL CoE tvofi sit vzd&lavacich center s pusobnosti po celé Ceské republice. Tato
centra plsobi na stfednich nebo zakladnich Skolach &i dalSich vzdélavacich institucich.
Stfediska PiL poskytuji v ramci jednotlivych kraju vzdélavani zejména pedagogickym
pracovnikim, pfevazné v oblasti efektivniho vyuzivani informacnich a komunikacnich
technologii ve vyuce. Veskeré kurzy v ramci programu PiL CoE dotuje spole¢nost Microsoft a
jako takové jsou tedy vSem pedagogickym pracovnikim poskytovany bezplatné. Dalsi ¢asti
této aktivity je nabidka kurzd DVPP, které napomahaiji aktivnimu vzdélavani pracovnikd skol
v oblasti informacnich technologii a praci s aplikacemi spole¢nosti Microsoft.

Microsoft Vecerni univerzity

Vecerni univerzity jsou snadnym zpusobem, jak neztratit kontakt s rychle se rozvijejici oblasti
vyuzivani technologii ve Skolstvi. Diky témto webinafim, které jsou k dispozici zdarma a jsou
z nich pofizovany zaznamy, maji pedagogové zajistén pravidelny pfisun tipl a inspiraci do
Vyuky.
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Ve Skolnim roce 2021/2022 byla v ramci VeCernich univerzit prezentovana tato hlavni
témata:

- Microsoft pro Skoly a novinky Microsoft 365

- Microsoft Teams nejen pro distanéni vyuku

- Poznamkovy sesit OneNote — nejlepsi pfitel ucitele
- Pisemky, co se samy opravuiji - Microsoft Forms

- Cloudove sluzby Micosoft 365

- Micro:bit a programovaci jazyk MakeCode

- Kosti¢kovy svét — Minecraft

- 3D modelovani, malovani a tisk

Studentské trenérské centrum (STC)

Studentské Trenérské Centrum je vybérovy program pro stfedoSkolaky s vasni pro moderni
technologie a touhou pfedavat své znalosti dal. Je to komunita, ktera sdili své nadSeni
inovovat. Jedna se o dvoulety program pro stfedoskolaky, kvuli skloubeni se studiem cileny
hlavné na studenty druhych ro¢nik(. Lze v§ak udélit individualni vyjimky.

Cilem programu je pfiprava budoucich odbornik( v oblasti programovani a prezentovani, ktefi
jsou vzdélavani pfimo spole€nosti Microsoft.

V ramci STC se studenti nau€i mnoho véci ze svéta informacnich technologii a nejen z négj.
Znalosti jim pfedavaji odbornici z Microsoftu a starsi ¢lenové programu a to formou webinaru
a prezenc¢nich workshopu. Diky témto znalostem budou studenti pfipraveni na absolvovani
mezinarodné uznavané certifikace Microsoft Office Specialist (MOS), ktera je garanci
pokrocilych dovednosti v praci s kancelarskymi aplikacemi Microsoft Office.

Studentské Trenérské
Centrum

Kdyz chce$ posouvat sviij potencid

Microsoft Innovative Educator Expert

V ramci programu inovativnich uciteld (MIE) spole€nosti Microsoft jsou nabizeny desitky
vzdélavacich akci jednak prezenéni, jednak online formou. Programy jsou uréeny vSem
pedagogim vyuzivajicim moderni technologie, které vedou k dokonalejSimu systému u€eni a
lepSim studijnim vysledkim.

Zapojeni pedagogové maji moznost stat se sou€asti celosvétové komunity ucitelll, ktefi se
v ramci vzdélavani setkavaji s odborniky v oblasti informacnich technologii.

Odbornici MIE Expert sdileji své napady, poznani a uspéchy s dalSimi uciteli prostfednictvim
mistnich vzdélavacich programi, ve svych vlastnich $kolach, regionu, prezentuji
na konferencich, na webovych strankach, socialnich kanalech, blogovych pfispévcich nebo
jinde. Vynalézavi a podnikavi si vychutnavaji svou roli agentt promény. Pracuji na dosazeni
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nejvy8si kvality vzdélavani pomoci technologii spole€nosti Microsoft, a to s vyuzZitim
inovativnich vyukovych postupu.

MICROSOFT LEARN EDUCATOR CENTER g (
Microsoft Innovative j

Educator Expert (MIEE) ~ N

Office Arena

Soutéz Office Arena dava zakdm a studentlim moznost otestovat své dovednosti v praci
s aplikacemi Office a ziskat zp&tnou vazbu pro dalsi zlep$eni. Ukolem soutéziciho je prokazat
velmi dobrou znalost kancelarskych aplikaci a ve vys$Sich kolech soutéze tuto znalost pouzit
v realném projektu. Ve finale je ukolem obhajit si své napady pred porotou, stat si za svymi
mysSlenkami a dokazat svuij projekt prosadit. To vS8echno za pomoci Office aplikaci a
cloudovych technologii.

Letni Skola modernich uéitelt

Tato aktivita pfedstavuje pravidelné setkavani aktivnich ucitelt inovatoru a téch, ktefi se neboji
novych vé&ci a stale se néco uéi, v mésici srpnu v obci Zitkova v Bilych Karpatech. Letni $kola
pfinasi spoustu namétl a novinek z oblasti informacnich technologii pro Skoly, tipy pro
atraktivni vyuku a prfedevsim vyménu napadl a zkusenosti mezi uciteli.

Stfedni primyslova Skola Otrokovice je jednim ze tfi regionalnich vzdélavacich center
Microsoft ve Zlinském kraji. Otrokovické PiL CoE nabizi kurzy a seminafe zamérené
na nejnovejsi technologie Microsoft. Ve Skolnim roce 2021/2022 bylo v ramci seminaru a
webinaru proskoleno pfiblizné 80 pedagogickych pracovnikd.

Otrokovické PIiLCoE bylo spoluorganizatorem podzimni RoadShow pro Skoly pofadané
spolecnosti Microsoft v arealu nasi Skoly v ramci celorepublikového turné.

DOMOV MLADEZE

Hodnoceni éinnosti domova mladeze ve skolnim roce 2021/2022

Prace a Cinnosti se daji v domové mladeze rozdélit do dvou rovin — pfipravné prace na €innost
vychovatelll a dale pak vlastni prace s jednotlivymi vychovnymi skupinami.

Domov mladeze slouzi zakum stfednich Skol, proCez je jeho hlavni prioritou vytvaret vhodné
podminky k pfipravé zakl na vyuCovani. DalSi neméné dulezitou véci je vedeni Zakul
ke smysluplnému vyuziti volného €asu formou rozmanitych zajmovych krouzkd.

Na DM se denné hodnoti a 2x ro¢né vyhodnocuje soutéz v uklidu pokojl, v zafi se uspésné
rozbéhla ¢innost zajmovych krouzku, velky uspéch sklidil, prekvapivé zejména u chlapct,
krouzek vafeni. V dobé pfitomnosti na Domové mladeze je zakum k dispozici knihovna s
pocitaci, posilovna, herna stolniho tenisu, stul na stolni fotbal, Sipky. V ramci vychovnych
skupin vychovatelé feSi drobné problémy, neformalné beseduji se zaky na rlizna atraktivni
témata, pravidelné probiha ¢innost zajmovych krouzku.

V prabéhu roku jsme realizovali aktivity pro zaky ubytované v domové mladeze v ramci
projektu Sablony Il — prakticka i teoreticka ukazka rybolovu spojena s ochranou pfirody,
beseda a ukazky moderniho a zdravého vafeni, opakovana navstéva Exit room Zlin - rozvoj
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tymové spoluprace a komunikace. NaSi sportovné zaloZeni studenti reprezentovali DM na
turnaji v badmintonu, florbalu a kopané.

Zaci udrzuji poradek v okoli DM i na svych pokojich. | nadale tfidime odpad, mame vy&lenény
sbérné nadoby na PET lahve a papir, tfidéni probiha bez problém(. Letos se divky i hoSi
zapojili do sbirani vicek z PET lahvi na pomoc postizenym détem.

Zakovska samosprava funguje formou Domovni rady, ktera se schazi dle potfeby, ve $kolnim
roce 2021/2022 jednou za d&tvrtleti, tedy 4x v prabéhu Skolného roku.

Planovana cinnost ve Skolnim roce se vzdy pfizplsobuje momentalni situaci a zajmim
ubytovanych.

Neustalym dohledem a komunikaci se Zaky se snazime potirat socialné patologické jevy, jako
je Sikana nebo drogy. Dal$i dilezitou Casti prace vychovatele je vedeni zaku k ohleduplnosti,
samostatnosti a sluSnému chovani. Snazeni v§ech pracovnikl na domové mladeze sméfuje
k tomu, aby se zde ubytovani Zaci citili opravdu ,jako doma“.

Ve Skolnim roce 2021/2022 pracovali v domové mladeze tfi vychovatelé na piny Uvazek, nocni
sluzbu zabezpec€oval no¢ni bezpecnostni pracovnik.

Pokoje na domové mladeze

SKOLNI JIDELNA

Skolni jidelna s kuchyni na Stfedni primyslové kole Otrokovice zabezpeduje ob&dy pro Zaky,
zaméstnance Skoly, seniory (byvalé zaméstnance Skoly) a cizi stravniky. Mimo to zajistuje
snidané a vecefe pro ubytované zaky.

Projektova kapacita jidelny ¢ini 1000 obédl za den, skute¢ny pocet stravnikl ve Skolnim roce
2021/2022 dosahl poctu 496.

Provoz tohoto zafizeni zabezpeluje 5 pracovnikid Skolni jidelny (vedouci, skladnik a 3
kuchafi/ky) ve spolupraci s zaky ucebniho oboru Kuchar- €iSnik v dobé vyuky odborného
vycviku.

Pracovni doba v kuchyni je v pracovni dny od 6.00 hodin do 15.00 hodin, odpoledni sména
pak od 15.00 hodin do 19.00 hodin.

Objekt Skolni kuchyné byl postaven v roce 1968 a nachazi se v arealu Skoly jako samostatné
stojici budova s tim, Ze vyvafovna se nachazi v 1.NP a jidelna ve 2.NP.
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STREDISKO SLUZEB SKOLAM A ZARIiZENi PRO DALSi VZDELAVANI
PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Ve Skolnim roce 2021/2022 se d&innost zafizeni zaméfovala na rozvoj portald Zkola,
komunikaci se vzdélavacimi a kulturnimi institucemi, matefskymi, zakladnimi a stfednimi
Skolami a koncovymi uZivateli a na budovani vztahu s vefejnosti.

Rozsahly internetovy portal Zkola.cz vznikl jako sluzba $kolam, zakim i jejich rodi¢im a Siroké
vefejnosti jiz v roce 2004. Tento regionalné vyznamny projekt, jehoz provozovatelem je Stredni
pramyslova $kola Otrokovice, je vysoce hodnocen i Narodni knihovnou CR, ktera jeho obsah
pribézné archivuje.

Portaly jsou tvofeny Ctyfmi vzajemné propojenymi weby. Hlavni portal Zkola slouZzi
ke komunikaci mezi odbornou pedagogickou vefejnosti, pracovniky odboru Skolstvi, rodici
a zaky. Jsou zde k dispozici oficialni dokumenty a odborné ¢&lanky z oblasti vzdélavani,
vychovy ¢i prevence rizikového chovani, prehled Skolskych pfedpisu, upozornéni na dotace a
granty, zpravy o nejzajimavéjSich Skolnich projektech a dalsi zajimavé odkazy. Soucasti
portalu je hojné vyuzivana inzerce volnych pracovnich mist v oblasti Skolstvi.

Pedagogickym pracovnikim a dospélé vefejnosti je ur€en vzdélavaci portal Sofia, ktery
obsahuje databazi vzdélavacich instituci s nabidkami akreditovanych kurzl dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd a jinych vzdélavacich programu pro dospélé zajemce.

Soucasti krajskych portald je portal Burza Skol. Jedna se o virtualni burzu Skol, ktera
pfedstavuje moznosti studia v naSem kraji. RodiCe se svymi détmi mohou vybirat mezi
stfednimi a vy3Simi odbornymi Skolami v jednotlivych lokalitach Zlinského kraje a prohlizet
obory podle zaméreni.

Burza kol je vzajemné propojena s portalem Pruvodce kariérou, jehoz hlavnim zamérenim je
kariérové poradenstvi na zakladnich a stfednich Skolach ve Zlinském kraji. Kariérovi poradci,
ucitelé, zaci i jejich rodi¢e zde naleznou mnoho informaci o svété prace, volbé profese Ci
vzdélavani ve Zlinském kraji. Portal obsahuje databazi firem v naSem regionu. Navstévnici
portalu na profilu jednotlivych firem naleznou seznam spolupracujicich Skol a na Burze Skol
zase moznosti uplatnéni ve firmach Zlinského kraje.

Soucasti portalu Pravodce kariérou je unikatni online diagnosticky nastroj Dotaznik profesnich
zajmu, ktery je zdarma a bez registrace dostupny vS§em zakim a pomaha jim pfi rozhodovani
o dalSim studiu a sméru profesni cesty. Po dokon€eni dotazniku se Zakim objevi profese,
které nejvice odpovidaji jejich profilu. V nabidce je celkové 300 riznych povolani.

Ve Skolnim roce 2021/2022 navstivilo portaly Zkola pfes 128 000 uzivateld, ktefi zobrazili vice
nez 1 204 000 stranek.

Cilem portalll Zkola.cz je podporovat témata tykajici se Skolstvi, vzdélavani, vyuky

a osobnostniho rozvoje obyvatel Zlinského kraje. Poskytovat aktualni a ucelené informace
ze vSech téchto oblasti. Dat prostor vSem, kdo jsou v kraji jakkoliv zapojeni do procesu

vzdélavani a vychovy.
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https://www.zkola.cz/
https://www.spsotrokovice.cz/
https://www.spsotrokovice.cz/
https://www.zkola.cz/
https://sofia.zkola.cz/
https://burzaskol.zkola.cz/
https://pruvodcekarierou.zkola.cz/
https://pruvodcekarierou.zkola.cz/dotaznik-profesnich-zajmu/
https://pruvodcekarierou.zkola.cz/dotaznik-profesnich-zajmu/

Podpora remesel v odborném skolstvi

Rada Zlinského kraje rozsifila usnesenim ¢. 0529/R14/10 ze dne 14. 6. 2010 systém ,Podpora
femesel v odborném Skolstvi“. Na zékladé tohoto usneseni je poskytovana zakim vybranych
oborll vzdélavani poskytujici stfedni vzdélani s vyuénim listem v pribéhu jejich profesni
pfipravy finanéni podpora z rozpoctu Zlinského kraje.

Ve Skolnim roce 2021/2022 bylo zakum Skoly, ktefi splnili podminky pro vyplaceni podpory,
vyplaceno celkem 202.300,- K&, z toho 11.000,- K& jako mimofadna odména za vyznamenani.

Zakladni udaje o hospodareni Skoly v roce 2021

SKUTECNOST v tis. K&
VYNOSY celkem 91.795,46
v tom:

Trzby a vynosy HC 2.176,94
Finan¢ni vynosy 177,52
PFijmy z VHC 6.870,74
Ostatni pfijmy - pfispévky 82.750,26
z toho:

Poplatky od zakd, rodicu 736,80
PFijmy z pronajmu 2.384,03
Ostatni vynosy 79.629,43
NAKLADY celkem 91.226,25
1. Investi¢ni vydaje — hrazeno z IF 3.229,32
2. Neinvesti¢ni vydaje 87.996,93
v tom:

Vydaje na platy 41.330,04
OON 1.049,80
Socialni a zdravotni zak. pojisténi 14.020,78
Vydaje na u€ebnice, u¢ebni pomucky 853,03
Vzdélavani pedagogickych pracovnik 75,32
Ostatni naklady 30.667,96
z toho:

Naklady na opravy a udrzbu 968,63
HOSPODARSKY VYSLEDEK 569,20
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Zavér

Skola ma ustalenou nabidku obora vzdélani, ktera reflektuje poZadavky trhu prace. Vzhledem
k malému zajmu a nizsi kvalité a uspésnosti zakd u maturitni zkousky jsme se rozhodli do
budoucna nenabizet dvoulety obor nastavbového studia Provozni technika.

Pocet zaku studujicich v denni formé vzdélavani roste, coz doklada i zvySujici se pocet
uchazecl v pfijimacim fizeni.

V prabéhu v skolniho roku 2021/2022 dochazelo podle potfeb vyuky k dal$i modernizaci Skoly
(viz kapitola Modernizace vyuky a vzdélavani).

Nadale se nam dafi rozvijet a prohlubovat spolupraci nasi skoly s tfetimi osobami. Také proto
planujeme jednoho ze zastupch pro odborny vycvik povéfit rovnéz funkci koordinator
spoluprace Skoly a zaméstnavatele. Ten by mél plnit funkci supervizora, jehoz hlavnim Ukolem
je zaruCovat dobrou Uroven prace na vSech pracovistich praktického vyu€ovani. Bude hodnotit
a posuzovat uroven jednotlivych pracovist praktického vyu€ovani, pracovniho vykonu zaku i
instruktord (ve vztahu k zakim). Dale bude pfedavat zkusenosti z dobré praxe, coz by mélo
zarudit rozvoj jejich osobnosti. (viz kapitola Spoluprace Skoly a dalSich subjektd).

I v leto$nim roce nase Skola jakoZto regionalni centrum projektu Enersol realizovala krajskou
konferenci spojenou se soutézni prehlidkou zakovskych praci, aktivné se u€astnila celostatni
konference a nasledné organizovala konferenci mezinarodni (viz kapitola Enersol).

Zahrani¢ni projekty v nasi Skole maji dlouhodobou tradici, snazime se uzce spolupracovat
s Domem zahraniéni spoluprace a byt aktivni ve vSech kli€ovych aktivitach (viz kapitola
Mezinarodni projekty realizované $kolou). Skola spolupracuje rovnéz se zakladnimi a
stfednimi Skolami v ramci dlouhodobého projektu IKAP II, do kterého jsou zapojeny rovnéz
matefské skolky (viz kapitola Implementace Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani pro
uzemi Zlinského kraje II).

Dal$sim tradi¢nim pilifem nasi spoluprace s tfetimi osobami jsou Partnefi ve vzdélavani -
Partners in Learning Centers of Education (PiL CoE) organizované spolecnosti Microsoft
(viz kapitola Partnefi ve vzdélavani).

Neustale se snazime hledat dalSi aktivity, do kterych se jako Skola muzeme zapojit, abychom
nasim zakim nabidli lepSi zazemi nejen pro vzdélavani ale i jejich osobnostni rozvoj. Dllkazem
toho jsou rozvijejici se aktivity a rostouci poCet Zaku zapojenych do projektu DofE (viz kapitola
DofE).

Vyro€ni zprava o €innosti Skoly byla vypracovana v souladu s ustanovenim § 10 odst. 3
Skolského zdkona €. 561/2004 Sb. a § 7 vyhl. €. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti
dlouhodobych zamérl a vyrocnich zprav.

Cinnost 8koly je v souladu s dlouhodobymi zaméry vzdélavaci soustavy Zlinského kraje
a z Knihy rozvoje Stfedni pramyslové Skoly Otrokovice.

Datum zpracovani zpravy: 30. 9. 2022
Datum projednani na poradé vedeni skoly: 6. 10. 2022
Datum schvaleni Skolskou radou: 7. 10. 2022

Mgr. Libor Basel, MBA v.r.
feditel Skoly
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